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11. Manažérske zhrnutie: 
Krátka anotácia: 
- Analýza plánov na nový školský rok. Potreby a návrhy pre vzdelávanie. 
- Diskusia a výmena skúseností, názorov medzi pedagógmi. 
Kľúčové slová: 
Plán pedagogického klubu V, vzdelávanie, plán vzdelávania pedagogických zamestnancov, 
profesijný rozvoj, zlepšenie kvality vzdelávania žiakov. 

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  
- Téma stretnutia: 
Členovia pedagogického klubu V sa oboznámili a schválili plán práce pedagogického klubu V na 
prvý polrok školského roka 2021/2022. 
Témy vyplývajú z potrieb školy, z potrieb predmetovej komisie Propagačné výtvarníctvo, z potrieb 
klubu V k zavedeniu a implementovaniu do extra predmetu. Pričom väčšina členov klubu V je 
zároveň predmetovej komisie PRV. 
Pedagógovia sa dohodli, že na stretnutiach sa budú hlbšie zaoberať navrhovanými témami 
a navrhnú konkrétne riešenia tém, problémov. Podelia sa o svoje skúsenosti a tiež vo vyučovaní 
budú aplikovať – skúšať nové metódy pre skvalitnenie vyučovacieho procesu. Vyučujúci dodržia 
dohodnuté procesy a ciele tak, aby sa dosiahli určené výchovné a vzdelávacie ciele, v súlade so 
zásadami riadenia vyučovania a požiadaviek praxe. 
 
Členovia klubu V diskutovali o téme vzdelávanie pedagógov a odborných zamestnancov ako o 
procese nadobúdania vedomostí, zručností a spôsobilostí s cieľom udržiavať, obnovovať, 
zdokonaľovať a dopĺňať profesijné kompetencie potrebné na výkon pedagogickej praxe a na výkon 
odbornej činnosti. Absolvovaním vzdelávania pedagogický a odborný zamestnanec splní 

https://supke.sk/


požiadavky na zaradenie do príslušného kariérového stupňa alebo kariérovej pozície, a aktualizuje 
alebo inovuje svoje profesijné kompetencie využitím niektorého druhu kontinuálneho, inovačného 
alebo aktualizačného vzdelávania. Požiadavky jednotlivých učiteľov na vzdelávanie vyplývajú z ich 
zaradenia do jednotlivých kariérových stupňov. Potreba individuálneho rastu sa javí ako úloha 
školy, pričom je deklarovaná snaha rešpektovať individuálne potreby a možnosti konkrétneho 
zamestnanca a tiež potreby školy ako zariadenia, ktoré má svoj rozpočet a potreby organizačného 
zabezpečenia. 
Profesijný rozvoj sa uskutočňuje prostredníctvom vzdelávania, tvorivej činnosti, sebavzdelávania a 
absolvovaním odbornej stáže. 

Analýza súčasného stavu: 
Škola poskytne priestor iniciatíve učiteľa - učiteľov, umožní im zúčastniť sa vzdelávania, rôznych 
vzdelávacích aktivít, podľa potreby. Učitelia Školy umeleckého priemyslu v Košiciach začiatkom 
septembra 2021 odovzdali vedeniu školy svoj plán vzdelávania sa na školský rok 2021/2022. 
Vedenie školy zhodnotí navrhované vzdelávacie aktivity pedagógov individuálne. Potom, sa 
pedagógovia budú môcť na vzdelávania prihlásiť k rôznych poskytovateľov, najčastejšie MPC. 
Škola poskytuje učiteľom aktualizačné vzdelávanie priebežne počas celého školského roka. Témy 
vzdelávaní sú primerané, aktuálne potrebám učiteľov. 

Diskusia a výmena názorov medzi pedagógmi: 
Každý člen klubu V informoval kolegov a svojom pláne vzdelávania, vymenoval vzdelávacie 
školenia, ktoré mu vedenie školy schválilo. Okrem absolvovania vzdelávacích školení za veľmi 
dôležité považujeme aj sebavzdelávanie učiteľov formou štúdie odbornej literatúry, odborných 
portálov na webe, účasťou na rôznych workshopoch, webinároch, prednášok, a pod.. 
Po absolvovaní akýchto vzdelávacích aktivít sa členovia klubu V budú navzájom informovať. 
Nové, získané vedomosti, informácie, zručnosti budú pedagógovia implementovať do vyučovacieho 
procesu. Výrazným spôsobom obohatia vyučovací proces a podporia rôzne aktivity vo vzdelávaní či 
spracovaní a sprostredkovaní informácií. 
Cieľom je dosiahnuť  čo najlepšie študijné výsledky žiakov a zlepšenie kľúčových kompetencií 
žiakov prostredníctvom zavedenia a používania nových metód vo vyučovacom procese. Zameriame 
sa aj na rozvoj čitateľskej, finančnej gramotnosti a zároveň na rozvoj IKT zručností. Inovatívna 
výučba bude prebiehať na hodinách extra predmetu 3D modelovanie, ktorá výrazne prispeje k 
rozvoju IKT zručností našich žiakov. 
Závery a odporúčania: 
Vzdelávanie pedagogických a odborných zamestnancov školy je nevyhnutné. 
Aj v oblasti vzdelávania pedagógov je dôležitá komunikácia a spolupráca. 
Dostatočnou komunikáciou a spoluprácou pedagógov je možné dosiahnuť dobré výsledky práce 
predmetovej  komisie. 
Voľba vhodných metód umožňuje rozvoj všetkých kompetencií žiakov. 
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PREZENČNÁ LISTINA 
 

Miesto konania stretnutia: učebňa 300 

Dátum konania stretnutia: 2.9.2021 

Trvanie stretnutia: od 12:00 hod  do 13:30 ho, prestávka, od - hod do - hod 

Zoznam účastníkov/členov pedagogického klubu: 

č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 

1. Mgr. art. Katarína Ivanová   

2. Mgr. art. Andrea Bednárová   

3. Akad. mal. Darina Kopková   

4. Ing. arch. Matúš Kaboš   

5. Mgr. art. Radoslav Repický   

Meno prizvaných odborníkov/iných účastníkov, ktorí nie sú členmi pedagogického klubu  a podpis/y: 

 č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 
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