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11. Manažérske zhrnutie: 

 

Medzipredmetové vzťahy a žiaci so ŠVVP. 

Skupinové vyučovanie – kľúčové kompetencie.  

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  

Ako sa vďaka novým technológiám mení pohľad na tradičné veci, tak sa novým 

zmenám musí prispôsobovať aj výchovno-vzdelávací proces. Už nestačí len stáť 

pred tabuľou a vysvetľovať, ale dôležitý je zážitok. Žiaci si teoretické poznámky 

vedia nájsť na internete v priebehu niekoľkých sekúnd, ale vlastnú skúsenosť 

nenahradí žiadna aplikácia. 

 

Samotné vyučovanie v školskom prostredí je náročný proces. Hoci v školách 

prebieha výchovno-vzdelávací proces, úlohou pedagóga je svojmu zverencovi 

sprostredkovať informácie, ktoré sú dané normami. Každý učiteľ sa však na svoje 

hodiny musí pripravovať sám. 

 

Počas spoločného klubu sme sa zamerali na odbornú literatúru, kde sme definovali 

skupinovú metódu. Inšpiroval nás rozhovor s Jaroslavou Koníčkou, kt. skupinové 

vyučovanie definuje takto: 

„Prostredníctvom uplatňovania skupinovej práce vo vyučovaní sa môže vytvoriť 

dobrá klíma, ktorá podporuje úspech v učení sa. Skupinová práca sa často spája aj 

so samostatnosťou, lepšou motiváciou, kooperáciou a  súvisí aj so 

zodpovednosťou. Žiaci sa učia pre seba, pre svoju skupinu a  pre spoločný 

výsledok. Skupinová práca je nielen metódou, ale aj cieľom vyučovania. Pracovné 

stratégie a  sociálne schopnosti, ktoré môžeme spoznávať v kooperatívnom učení, sú 

neoddeliteľnou súčasného sveta. Podstatou skupinovo orientovaného vyučovania je 

hľadanie cesty pri riešení úloh na základe úcty voči druhému a záujmu o spoluprácu. 

https://supke.sk/


K tomu patrí aj pochopenie, že skupinová práca bude nefunkčná, ak sa jednotliví 

členovia skupiny budú správať egoisticky alebo budú vyrušovať. V spoločnosti 

žijeme v skupinách, vo všetkých povolaniach sú skupiny alebo pracovné tímy úplnou 

samozrejmosťou. Od začiatku 90. rokov kladú zamestnávatelia dôraz na túto 

kľúčovú schopnosť. A preto sa aj žiaci musia učiť  pracovať v skupine. Skupina 

príde častejšie na viaceré myšlienky, ako keď človek sám premýšľa nad podstatou 

veci. Je to preto, lebo človek, ktorý je sám,  nemá príležitosť na výmenu 

myšlienkových postupov, na ich spájanie, vyvrátenie alebo rozvinutie. Práca 

v skupine ponúka možnosti spoznávať nové uhly pohľadu a perspektívy tak, že 

môžeme profitovať z vedomostí iného člena skupiny. Ak sa členovia skupiny 

vzájomne podporujú, môže každý rozšíriť svoje poznatky a schopnosti.“  

 

Link na celý článok: https://eduworld.sk/cd/jaroslava-konickova/6703/ako-vytvorit-

co-najlepsie-podmienky-na-pracu-v-skupinach 
 

13. Závery a odporúčania: 

V online priestore je náročné robiť skupinové vyučovanie. Vyžaduje si veľa času na prípravu  

a spoluprácu so žiakmi. Do najbližšieho klubu odporúčame zaviesť skupinové vyučovanie aj do 

vyučovacieho procesu v online priestore.  
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Prezenčná listina zo stretnutia pedagogického klubu 
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PREZENČNÁ LISTINA 

 

Miesto konania stretnutia: online MS Teams 

Dátum konania stretnutia: 19.11.2020 

Trvanie stretnutia: od 13:15 – 14:45 hod. 

Zoznam účastníkov/členov pedagogického klubu: 

č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 

1. Zuzana Kutašová  ŠUP Košice 

2. Ľubica Reváková  ŠUP Košice 

3. Adriána Šoffová  ŠUP Košice 

4. Lenka Šturmankinová  ŠUP Košice 

Meno prizvaných odborníkov/iných účastníkov, ktorí nie sú členmi pedagogického klubu  a podpis/y: 

 č. Meno a priezvisko Podpis Inštitúcia 
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